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1.BOBE[

Motiviraweto ~esto se izrazuva so zborovite: “elba, sakawe, cel, potrebi, dvi'ewe, inicijativa i sl. Motivot
ozna~uva vnatre{na sosotojba koja dvi'i i dava energija. Ottuka, motivot e odna {to dvi'i ili pobuduva kon
akcija. Motivot mo’e da proizleze od potreba, nedostig od ne{to za pre’ivuvawe, zdravje ili blagosostojba
na individuate. Motivot mo’e da proizleze od stimulansi, bilo odnatre ili nadvor od organizmot. Motivite se
vnatre{ni uslovi na edna individua koi sozdavaat energija, go naso~uvaat i go opredeluvaat intezitetot na
odnesuvaweto. Tie ja pottiknuvaat edna li~nost da se zafati so opredelena akcija. Naporot e rezultat na
motiviraweto. Motivite opredeluvaat kolku napor edna li~nost }e ce anga’ira so soodvetna
aktivnost.Odnesuvaweto na individuate vo procesot na rabotewe mo'e da bide razli~no. Vidot na
odnesuvawe zavisi od motivot {to go pottiknuva ili go kanalizira takvoto odnesuvawe.

Nafiot seminarski trud go istra’uva tokmu ovaj problem, denes site pretprijatija bez razlika na nivnata
golemina se soo~uvaat so problemot kako da gi motiviraat svoite vraboteni. Za “al odgovorot na ova
pra{awe e pove}e od kompleksen, bidej}i motivacijata e relativha rabota pa kako takva se razlikuva od
~ovek do ~ovek. Ideata na ovaj trud e da se dojde do pri~inite za golemata ili malata motivacija na
vrabotenite preku soodvetno istra’uvawe. Isto taka da se soogleda koj e najgolemiot motiv i zo{to e ba{
taka. Ova istra{uvawe go realiziravme so delumno statisti~ko nabquduvawe, odnosno go izvr{ivme so
pomo{ na anketa izvr{ena na 50 vraboteni vo DOOEL"FOD” — Bitola.

2.UcTpaxyBadku npouec

2.1.[ledpmHnpane Ha npobnemoT: CTeneH Ha MoTMBauuja Ha BpaboTeHute Bo JOOEN"®OO”
Motiviraweto e od krajno zna~ewe za menaxerite, bidej}i nivhata uloga e podredenite da bidat polni so
energija za ostvaruvawe na celite na organizacijata. Razbiraweto na pri~inite za motivacija e glavno
barawe za sekoj menaxer koj e anga’iran vo nadgleduvaweto. Spored toa treba da se pravi razlika
pome|u motiv i motivacija. Motivacijata e po{irok termin od motivot. Bidej}i motivacijata go vklu~uva celiot
process so koj odnesuvaweto e snabdeno so energija, odr uvano ili namaleno.
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