
Ovo je pregled DELA TEKSTA rada na temu "Organizacija AD Elastik". Rad ima 16 strana. Ovde je 
prikazano oko 500 reči izdvojenih iz rada.  

Napomena: Rad koji dobjate na e-mail ne izgleda ovako, ovo je samo DEO TEKSTA izvučen iz rada, da 
bi se video stil pisanja. Radovi koje dobijate na e-mail su uređeni (formatirani) po svim standardima. U 
tekstu ispod su namerno izostavljeni pojedini segmenti. 

Ako tekst koji se nalazi ispod nije čitljiv (sadrži kukice, znakove pitanja ili nečitljive karaktere), molimo 
Vas, prijavite to ovde.  

Uputstvo o načinu preuzimanja rada možete pročitati ovde. 

SEMINARSKI RAD 

PREDMET: ORGANIZACIJA 

TEMA: Organizacija AD «ELASTIK» 

SADRŽAJ 

Uvod. 

Pojam organizacije. 

Opšte odredbe unutrašnje organizacije. 

Organizacione jedinice. 

Sektor proizvodnje. 

Kvalifikaciona struktura. 

Finansijski plan poslovanja. 

Literatura. 

POJAM ORGANIZACIJE 

Organizacija je nauka koja se bavi proučavanjem organizacija kao ljudskih tvorevina i organizacije rada 
ljudi, predmeta rada i sredstava rada. 

Organizacije kao ljudske tvorevine mogu biti u sferi: 

Materijalne proizvodnje 

Robnog prometa 

Finansijskih potreba 

Društvenih potreba 

Preduzeće je sistem koji predstavlja samo dio šireg sistema društvene reprodukcije. 

UVOD 

Preduzeće je pravno lice koje obavlja djelatnost radi sticanja dobiti. Da bi uspješno poslovalo preduzeće 
se organizuje u određene poslovne cjeline. To se reguliše osnivačkim aktima preduzeća. Osnivački akti 
preduzeća sadrže odredbe o: 



firmi i sjedištu preduzeća, 

djelatnosti preduzeća, 

osnivačkom ulogu, 

pravima, obavezama i odgovornostima osnivača, 

zastupanju preduzeća, 

zaštiti životne sredine. 

Osnivač preduzeća donosi posebne akte koji regulišu unutrašnju strukturu upravljanja u preduzeću. 
Preduzećem upravljaju vlasnici odnosno predstavnici vlasnika srazmjerno odjelu i akcijama. 

ORGANI PREDUZEĆA 

SKUPŠTINA, KAO ORGAN VLASNIKA. 

UPRAVNI ODBOR, KAO ORGAN UPRAVLJANJA. 

DIREKTOR, KAO ORGAN POSLOVOĐENJA. 

NADZORNI ODBOR, KAO ORGAN NADZORA. 

Upravni odbor i direktor preduzeća čine upravu preduzeća. 

Gore navedeni organi imaju određen djelokrug rada i o svom radu podnose izvještaje. 

Najveći pravni akt preduzeća je statut. Pored statuta upravni odbor donosi sledeća opšta akta i to: 

KOLEKTIVNI UGOVOR, 

PRAVILNIK O UNUTRAŠNJOJ ORGANIZACIJI I SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA. 

PRAVILNIK O RADNIM ODNOSIMA. 

PRAVILNIK O DISCIPLINSKOJ I MATERIJALNOJ ODGOVORNOSTI. 

PRAVILNIK O PLATAMA I NOVČANIM NAKNADAMA. 

PRAVILNIK O ZAŠTITI NA RADU I ČOVJEKOVOJ OKOLINI. 

PRAVILNIK O ZAŠTITI OD POŽARA. 

PRAVILNIK O STAMBENIM ODNOSIMA. 

... 

--------------------OSTATAK TEKSTA NIJE PRIKAZAN. CEO RAD MOŽETE 
PREUZETI NA SAJTU.--------------------- 

    www.maturskiradovi.net 

MOŽETE NAS KONTAKTIRATI NA E-MAIL:  

maturskiradovi.net@gmail.com 

http://www.maturskiradovi.net/
mailto:maturskiradovi.net@gmail.com

